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Abstract: The poverty-stricken student work is an important part of college harmonious campus construction. How to
make the work for study play a more positive role in the work needs us to think about with a modern sight; The article,
through the analysis of the history, current situation and future, elaborates the change and development of the connotation,
object and subject of the work for study. And the “Poverty Reduction, Education and Talent Growth" is a main theme that
is in line with the development of times.

Key Wards: work for study, epochal character, education and outlook

Résumé: L’aide aux étudiants pauvres est une composante importante de la construction d’une école supérieure
harmonieuse. Pour rendre le programme travail-études plus actif, il faut aborder ce sujet avec une vision de I’époque. En
analysant les réformes historiques, la situation actuelle et la tendance future, cet article présente le concept du programme
travail-études, les transformations et les développement de I’objet et du sujet. “L’aide aux pauvres, la formation des talents
et des hommes utiles”seront le theme principal qui correspond au développement de I’époque.

Mots-clés: le programme travail-études ; I’époque ; la formation des hommes utiles ; la perspective
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