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Abstract Human beings have changed the development and use of water resource from single target to
multi-targets, owing to that water resource is an important physical basis for the development of economy and
society. This paper explores the market mechanism of water resource and environment protection in Wu Han City in
terms of the mechanisms of water right protection, water right market, fees paid by benefactors and protector

revenue.
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Résumé L’exploitation et I’utilisation des ressources hydrauliques développent de I’'unique objet vers de multiple

objets, les ressources hydrauliques sont des conditions matérielles importantes du développement de I’économie
nationale et de la société. Cet article traite les ressources hydrauliques et le mécanisme orienté vers le marché de la
protection de I’environnement hydraulique de la ville de Wu han sous quatre angles ci-dessous : le mécanisme de la
protection du droit hydraulique, le mécanisme orienté vers le marché du droit hydraulique, le mécanisme du
paiement des bénéficiaire, le mécanisme du bénéfice des protecteurs.

Mots-clés:  Wuhan, les ressources hydrauliques, I’environnement hydraulique, le mécanisme orienté vers le marché
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