Cross-cultural Communication
2005,Vol.1,No.1,33-36

Intemational Acadsmic Confer=nca of
Montrasl {TACK 2005.
20050 28-10. & Montrasl Canadat'

Copyright 2005 by the
Canadian Academy of Oriental and Occidental Culture

Main Defects of CPA Auditing System in China

Défectuosités majeures de CPA dans notre pays
Hh B B A AR A T R A 3 B R

Wan Yanru
IR
Received 28 March 2005; accepted 8 April 2005
Abstract: From the restrains of the CPA auditing system, it is explained that defects existing in the present
auditing system result in the dissimulation of the auditing function. The CPA is placed in an unfavorable situation as
compared to the Listed Companies, which leads him to submit fraudulent auditing reports according to the intention
of the Listed Companies. Therefore this paper presents some reforming ideas on how to perfect the CPA auditing

system.
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Résumé: De la restriction du systéme d’apurement des comptes , ce texte expose les défectuosités du systeme

actuel , qui est défavorable dans I’échange des intéréts entre I’expert-comptable et la société sur marché , et qui , en
méme temps , entraine I’aliénation de la fonction d’apurement des comptes . Les experts-comptable , a contre-coeur ,
sont obligés de faire des rapports freudeurs de finance selon I’intention des sociétés . Ce texte propose des idées de
réforme pour mettre en jeu le systéme d’apurement des comptes .

Mots-clés: CPA, systéme d’apurement des comptes, fraude de vérification des comptes, rapport fraudeur de

finance, société sur le marché
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